
 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนปัว   
เร่ือง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเปน็พนักงานจา้งเหมาบริการ 

 ต าแหน่ง ธุรการโรงเรียน 
------------------------------------------------ 

ด้วยโรงเรียนปัว เลขท่ี 266 หมู่ท่ี 8 ต ำบลปัว อ ำเภอปัว จังหวัดน่ำน สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
มัธยมศึกษำน่ำน มีควำมประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร ปฏิบัติงำนใน
ต ำแหน่ง ธุรกำรโรงเรียน  ด้วยวิธีกำรจ้ำงเหมำบริกำรตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุ
ภำครัฐ พ.ศ. 2560 ตำมระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ  พ.ศ. 
2560 และกฎหมำย กฎ ระเบียบ และหลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง ในอัตรำค่ำจ้ำงท่ีส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพื้นฐำนก ำหนด จึงประกำศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นพนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร ต ำแหน่ง ธุรกำรโรงเรียน 
จ ำนวน 1 อัตรำ โดยวิธีกำรจ้ำงเหมำบริกำร ดังนี้  

 
๑. ชื่อต าแหน่งและรายละเอียดการจ้างงาน 

 1.1 พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร ต ำแหน่ง ธุรกำรโรงเรียน  จ ำนวน 1 อัตรำ 
 ๑.๒ อัตรำค่ำจ้ำงเดือนละ 9,000 บำท (เก้ำพันบำทถ้วน) 
 1.๓ ระยะเวลำกำรจ้ำงงำน ต้ังแต่วันท่ี 14 ตุลำคม พ.ศ. ๒๕๖๙ ถึงวันท่ี ๓๐ กันยำยน พ.ศ. ๒๕70  
(จ้ำงเหมำบริกำร) 
 

๒. คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัครคัดเลือก มีดังนี้ 
 2.๑ สัญชำติไทย 
 2.๒ เป็นผู้มีควำมประพฤติเรียบร้อย มีใบรับรองควำมประพฤติ 
 2.๓ มีสุขภำพสมบูรณ์ แข็งแรง ไม่เป็นโรคติดต่อร้ำยแรง ไม่เสพสำรเสพติดท่ีผิดกฎหมำย  
 2.๔ เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปตำมมำตรำ ๓๐ ทำงกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม        
แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร 
 2.๕ ไม่เป็นผู้มีร่ำงกำยทุพพลภำพจนไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำท่ีได้ ไร้ควำมสำมำรถ หรือจิตฟั่นเฟือน 
หรือเป็นโรคตำมท่ีก ำหนดไว้ในกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือนไม่สมประกอบ 
 2.๖ ไม่เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งข้ำรำชกำรทำงกำรเมือง กรรมกำรพรรคกำรเมือง หรือเจ้ำหน้ำท่ี พรรค
กำรเมือง 
 2.๗ ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงท่ีสุดให้จ ำคุก เพรำะกระท ำผิดทำงอำญำเว้นแต่ 
เป็นโทษส ำหรับควำมผิดท่ีได้กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็น 
ท่ีน่ำรังเกียจของสังคม 
 2.8 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจำกรัฐวิสำหกิจ หรือหน่วยงำนอื่นของรัฐ  
 2.9 ไม่เป็นพระภิกษุหรือสำมเณร 



 ๓. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
 3.๑ สัญชำติไทย 
 3.๒ เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปในมำตรำ ๓๐ แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและ บุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ ๒๕๔๗ 
 3.3 จบกำรศึกษำประกำศนียบัตรวิชำชีพช้ันสูง (ปวส.) หรือเทียบเท่ำขึ้นไป 
 3.4 อำยุระหว่ำง 20 – 35 ปี มีสุขภำพร่ำงกำยสมบูรณ์บูรณ์แข็งแรง 
 3.5 ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่ำงถูกระงับกำรยืน่ขอ้เสนอหรือท ำสัญญำกับหน่วยงำนของรัฐไว้ชั่วครำว 
เนื่องจำกเป็นผู้ท่ีไม่ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของผู้ประกอบกำรตำมระเบียบท่ี รัฐมนตรีว่ำกำร
กระทรวงกำรคลังก ำหนดตำมท่ีประกำศเผยแพร่ในระบบเครือข่ำยสำรสนเทศของกรมบัญชีกลำง 
 3.6 ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุช่ือไว้ในบัญชีรำยช่ือผู้ท้ิงงำนและได้แจ้งเวียนช่ือให้เป็นผู้ท้ิงงำน ของ
หน่วยงำนของรัฐในระบบเครือข่ำยสำรสนเทศของกรมบัญชีกลำง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลท่ีผู้ท่ีผู้ท่ี งำนเป็นหุ้นส่วน
ผู้จัดกำร กรรมกำรผู้จัดกำร ผู้บริหำร ผู้มีอ ำนำจในกำรด ำเนินงำนในกิจกำรของ นิติบุคคลนั้นด้วย 
 3.7 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมท่ีคณะกรรมกำรนโยบำยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและ 
กำรบริหำรพัสดุภำครัฐก ำหนดในรำชกิจจำนุเบกษำ 
 3.8 เป็นผู้เล่ือมใสในกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข ด้วย
ควำมบริสุทธิ์ใจ ไม่เป็นผู้มีควำมประพฤติเส่ือมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี  
 3.9 ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงท่ีสุดให้จ ำคุก เหตุเพรำะกระท ำควำมผิดทำง 
อำญำเว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดท่ีได้กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 
 3.10 ถ้ำมีประสบกำรณ์ดังต่อไปนี้จะได้รับกำรพิจำรณำเป็นพิเศษ 
  1) สำมำรถใช้โปรแกรมระบบ AMSS 
  2) มีทักษะเกี่ยวกับงำนด้ำนธุรกำร เช่น งำนสำรบรรณ 
 

 ขอบข่ายงานที่จะปฏิบัติ 
 ขอบเขตหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบและงำนท่ีปฏิบัติของผู้ปฏิบัติงำนเจ้ำหน้ำท่ีธุรกำรโรงเรียน 
 ๑. งำนธุรกำร  สำรบรรณ จัดเก็บเอกสำร  หลักฐำนทะเบียนและหนังสือรำชกำรต่ำงๆรวมทั้งระบบ AMSS 
 ๒.  งำนข้อมูลสำรสนเทศ จัดระบบทะเบียน ระเบียบข้อมูล  
 3. งำนประสำนงำน  กำรติดต่อส่ือสำรกับหน่วยงำนส่วนรำชกำรอื่นๆ ชุมชนและท้องถิ่น กำรให้บริกำร
ประชำชนหรือผู้มำขอรับบริกำร  หรือ ติดต่อรำชกำร 
 4. งำนอื่น ๆ ท่ีได้รับมอบหมำย เช่น งำนต้อนรับ งำนปฏิคม 
 
 
 
 
 
 
 



4. ก าหนดการรับสมัคร 
 ผู้ประสงค์สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกให้ขอรับและยื่นใบสมัครได้ด้วยตนเอง ณ ห้องกลุ่มงำนอ ำนวยกำร  
(อำคำร 1) โรงเรียนปัว ต้ังแต่วันท่ี 2 ตุลำคม 2569 ถึง 7 ตุลำคม 2569 เวลำ ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐ น. (เฉพำะวันท ำ
กำร)  
 
 5. เอกสารหลักฐานที่ต้องยื่นในวันสมัคร 
 ๑. ส ำเนำทะเบียนบ้ำน (ส ำเนำ ๑ ฉบับ) 
 ๒. ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน (ส ำเนำ ๑ ฉบับ) 
 ๓. วุฒิกำรศึกษำประกำศนียบัตรวิชำชีพช้ันสูงหรือเทียบเท่ำขึ้นไป (ส ำเนำ ๑ ฉบับ)  
 ๔. รูปถ่ำย ๑ นิ้ว จ ำนวน 1 รูป (ไม่เกิน 6 เดือน) 
 ๕. ใบรับรองแพทย์ 
 6. หลักฐำนอื่นๆ เช่น หนังสือส ำคัญกำรเปล่ียนช่ือ ช่ือสกุล ใบส ำคัญกำรสมรส ใบส ำคัญกำรหย่ำ(ถ้ำมี) 
และส ำเนำ จ ำนวน 1 ฉบับ 

ท้ังนี้ผู้สมัครต้องกรอกรำยละเอียดใบสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน และรับรองส ำเนำถูกต้องพร้อมลงช่ือ 
ก ำกับเอกสำร และหลักฐำนทุกฉบับท่ีน ำมำยื่น 
 

6. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
 ประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือกภำยในวันท่ี 8 ตุลำคม 2569 ณ ห้องกลุ่มงำนอ ำนวยกำร 
(อำคำร 1) โรงเรียนปัว และ เว็บไซต์ของทำงโรงเรียน www.pua.ac.th  
 

7. การด าเนินการคัดเลือก 
 คณะกรรมกำรจะด ำเนินกำรสอบคัดเลือก ดังนี้ 
 7.1 กำรสอบปฏิบัติงำน พิมพ์งำน  คะแนนเต็ม  60 คะแนน 
 7.2 สอบสัมภำษณ์  คะแนนเต็ม  40 คะแนน 
 

8. วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลอืก 
 โรงเรียนปัวจะด ำเนินกำรคัดเลือกในวันท่ี 9  ตุลำคม 2569 เวลำ ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 
 ณ ห้องกลุ่มบริหำรงำนท่ัวไป (อำคำร 1) โรงเรียนปัว 
 
 
 
 
 
 
 



วัน / เดือน / ป ี
เวลา การประเมินสมรรถนะ 

คะแนน
เต็ม 

 
สถานที่สอบ 

9 ตุลำคม 2569 
เวลำ 09.00 – 10.30 น. 

 
เวลำ 10.30 – 12.00 น. 

 

 
ควำมรู้ควำมสำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง (ภำคปฏิบัติ)   
 
สอบสัมภำษณ์ 

-  ประวัติ  ควำมสำมำรถ  ประสบกำรณ์ 
-  บุคลิกภำพ 

 
60 

 
40 

 
 

 
ห้องHCEC   
โรงเรียนปัว 
ห้องประชุม 
ศรีช่อม่วง 

 
 

 ๙. การประกาศผลการสอบคัดเลือก 
 ผู้ท่ีได้รับกำรคัดเลือกต้องได้คะแนนรวมสอบคัดเลือกไม่น้อยกว่ำร้อยละ 50 โดยจะน ำผลคะแนนจำก
กำรสอบคัดเลือก มำจัดเรียงล ำดับคะแนนท่ีสูงกว่ำ ประกำศผลกำรสอบคัดเลือกภำยในวันท่ี 12 ตุลำคม 2569      
ณ ห้องกลุ่มงำนอ ำนวยกำร (อำคำร 1) โรงเรียนปัว และ เว็บไซต์ของทำงโรงเรียน www.pua.ac.th 
  

๑0. การจ้าง/เง่ือนไขการจ้าง 
 ๑0.๑ จะด ำเนินกำรจ้ำงผู้ได้รับกำรคัดเลือกเพื่อจ้ำงเป็นพนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร ปฏิบัติหน้ำท่ี 
นักกำรภำรโรง เรียงตำมล ำดับท่ีได้รับกำรคัดเลือก ส ำหรับกำรเรียกตัวผู้ได้รับกำรคัดเลือกมำรับกำรจ้ำงครั้งแรกให้
ถือประกำศขึ้นบัญชี ผู้ได้รับกำรคัดเลือกเป็นกำรเรียกตัวมำท ำสัญญำจ้ำงกำรจัดท ำสัญญำจ้ำง ในวันท่ี 14 ตุลำคม 
2569 เวลำ ๐๘.๓๐ น. หำกเลยระยะเวลำดังกล่ำวถือว่ำสละสิทธิ์ และ เริ่มปฏิบัติงำนวันท่ี 14 ตุลำคม 2569 
ถึง ๓๐ กันยำยน ๒๕70 
 ๑0.๒ กรณีท่ีตรวจสอบพบว่ำเป็นผู้ขำดคุณสมบัติตำมท่ีก ำหนดในประกำศรับสมัคร จะไม่พิจำรณำ
จัดจ้ำงหรือยกเลิกกำรจ้ำง โดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ ท้ังส้ิน 
 ๑0.๓ กำรจ้ำงพนักงำนเหมำบริกำร ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องท่ีจะน ำไปสู่กำรบรรจุ หรือ ปรับเปล่ียน
สถำนภำพเป็นลูกจ้ำงประจ ำ/พนักงำนรำชกำร/ข้ำรำชกำร 
 

11. การติดต่อประสานงาน 

กลุ่มอ ำนวยกำร โรงเรียนปัว โทรศัพท์ 054–719753 หรือเว็ปไซต์  www.pua.ac.th 
 

  ประกำศ  ณ  วันท่ี  2 ตุลำคม  2569 

 
 
 

 (นำยเกียรติศักดิ์   สุทธหลวง) 
     ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนปัว 

 

http://www.pua.ac.th/
http://www.pua.ac.th/

