
 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนปัว   
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ 

 ต าแหน่ง นักการภารโรง 
------------------------------------------------ 

ด้วยโรงเรียนปัว เลขที่ 266 หมู่ที่ 8 ต ำบลปัว อ ำเภอปัว จังหวัดน่ำน สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำน่ำน มีควำมประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็นพนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร เพ่ือปฏิบัติงำนใน
ต ำแหน่ง นักกำรภำรโรง  จ ำนวน 2 อัตรำ จึงประกำศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นพนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร 
ต ำแหน่ง นักกำรภำรโรง จ ำนวน 2 อัตรำ โดยวิธีกำรจ้ำงเหมำบริกำร ดังนี้  

 

๑. ชื่อต าแหน่งและรายละเอียดการจ้างงาน 
 1.1 ชื่อต ำแหน่ง พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร ต ำแหน่ง นักกำรภำรโรง  จ ำนวน 2 อัตรำ 
 ๑.๒ อัตรำค่ำจ้ำงเดือนละ 9,000 บำท (เก้ำพันบำทถ้วน) 
 1.๓ ระยะเวลำกำรจ้ำงงำน ตั้งแต่วันที่ 13 กรกฎำคม พ.ศ. ๒๕๖๙ ถึงวันที่ ๓๐ กันยำยน พ.ศ. 
๒๕๖๙  (จ้ำงเหมำบริกำร) 
 

๒. คุณสมบัตทิั่วไปของผู้สมัครคัดเลือก มีดังนี้ 
 2.๑ เชื้อชำติไทย สัญชำติไทย 
 2.๒ เป็นผู้มีควำมประพฤติเรียบร้อย มีใบรับรองควำมประพฤติ 
 2.๓ มีสุขภำพสมบูรณ์ แข็งแรง ไม่เป็นโรคติดต่อร้ำยแรง ไม่เสพสำรเสพติดที่ผิดกฎหมำย  
 2.๔ เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตำมมำตรำ ๓๐ ทำงกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม แห่ง
พระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร 
 2.๕ ไม่เป็นผู้มีร่ำงกำยทุพพลภำพจนไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้ ไร้ควำมสำมำรถ หรือจิตฟ่ันเฟือน 
หรือเป็นโรคตำมที่ก ำหนดไว้ในกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือนไม่สมประกอบ 
 2.๖ ไม่เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งข้ำรำชกำรทำงกำรเมือง กรรมกำรพรรคกำรเมือง หรือเจ้ำหน้ำที่ พรรค
กำรเมือง 
 2.๗ ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุก เพรำะกระท ำผิดทำงอำญำเว้นแต่ 
เป็นโทษส ำหรับควำมผิดที่ได้กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็น 
ที่น่ำรังเกียจของสังคม 
 2.8 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจำกรัฐวิสำหกิจ หรือหน่วยงำนอื่นของรัฐ  
 2.9 ไม่เป็นพระภิกษุหรือสำมเณร 
 

 ๓. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
 3.๑ เพศชำย  เชื้อชำติไทย สัญชำติไทย 



 3.๒ เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปในมำตรำ ๓๐ แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและ บุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ ๒๕๔๗ 
 3.3 จบกำรศึกษำไม่ต่ ำกว่ำระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 5 หรือกำรศึกษำภำคบังคับ  
 3.4 อำยุระหว่ำง 20-๖๐ ปี มีสุขภำพร่ำงกำยสมบูรณ์บูรณ์แข็งแรง 
 3.5 ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่ำงถูกระงับกำรยื่นข้อเสนอหรือท ำสัญญำกับหน่วยงำนของรัฐไว้ชั่วครำว 
เนื่องจำกเป็นผู้ที่ไม่ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของผู้ประกอบกำรตำมระเบียบที่ รัฐมนตรีว่ำกำร
กระทรวงกำรคลังก ำหนดตำมที่ประกำศเผยแพร่ในระบบเครือข่ำยสำรสนเทศของกรมบัญชีกลำง 
 3.6 ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรำยชื่อผู้ทิ้งงำนและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงำน ของ
หน่วยงำนของรัฐในระบบเครือข่ำยสำรสนเทศของกรมบัญชีกลำง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ที่ผู้ที่ งำนเป็นหุ้นส่วน
ผู้จัดกำร กรรมกำรผู้จัดกำร ผู้บริหำร ผู้มีอ ำนำจในกำรด ำเนินงำนในกิจกำรของ นิติบุคคลนั้นด้วย 
 3.7 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมท่ีคณะกรรมกำรนโยบำยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและ 
กำรบริหำรพัสดุภำครัฐก ำหนดในรำชกิจจำนุเบกษำ 
 3.8 เป็นผู้เลื่อมใสในกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข ด้วย
ควำมบริสุทธิ์ใจ ไม่เป็นผู้มีควำมประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี  
 3.9 ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุก เหตุเพรำะกระท ำควำมผิดทำง 
อำญำเว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดที่ได้กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 
 3.10 ถ้ำมีประสบกำรณ์ดังต่อไปนี้จะได้รับกำรพิจำรณำเป็นพิเศษ 
  1) สำมำรถขับรถยนต์ และหรือ รถจักรยำนยนต์ได้ และมีใบอนุญำตขับรถ  
  2) มีทักษะเกี่ยวกับงำนด้ำนจัดสวน ช่ำงไม้ ช่ำงปูน ช่ำงไฟฟ้ำ ช่ำงก่อสร้ำง ฯลฯ  
 ขอบข่ายงานที่จะปฏิบัติ 
 ขอบเขตหน้ำที่ควำมรับผิดชอบและงำนท่ีปฏิบัติของผู้ปฏิบัติงำนนักกำรกำรโรง 
 ๑. กำรดูแลและท ำควำมสะอำดบริเวณท่ัวไปภำยในพ้ืนที่ของโรงเรียน เพ่ือให้โรงเรียนมีควำม 
เหมำะสมต่อกำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนกำรสอน เช่น 
 ๑.๑ ดูแล ปรับปรุง ตกแต่งสวนหย่อม ตัดแต่งต้นไม้ ตัดหญ้ำ ในบริเวณโรงเรียนให้ร่มรื่น เป็นระเบียบ
เรียบร้อย สวยงำม และเหมำะสม 
 ๑.๒ ท ำควำมสะอำดพ้ืนที่บริเวณโรงเรียน 
 ๑.๓ ดูแล บ ำรุงรักษำ ซ่อมแซม และจัดระเบียบวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ในโรงเรียนให้ อยู่ใน
สภำพดี พร้อมใช้งำน  
 ๒. กำรดูแลอำคำรเรียนและดูแลควำมสะดวกในกำรใช้พ้ืนที่ของโรงเรียน เช่น ซ่อมแซมประตู หน้ำต่ำง 
เปลี่ยนหลอดไฟฟ้ำ ปลั๊กไฟ ก๊อกน้ ำ เป็นต้น 
 3. งำนอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมำย เช่น งำนจัดเตรียมสถำนที่เพ่ือจัดท ำกิจกรรมต่ำงๆของโรงเรียน 
 
 
 
 



4. ก าหนดการรับสมัคร 
 ผู้ประสงค์สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกให้ขอรับและยื่นใบสมัครได้ด้วยตนเอง ณ ห้องกลุ่มงำนอ ำนวยกำร  
(อำคำร 1) โรงเรยีนปัว ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎำคม 2569 ถึง 7 กรกฎำคม 2569 เวลำ ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐ น. (เฉพำะ
วันท ำกำร) 
 

 5. เอกสารหลักฐานที่ต้องยื่นในวันสมัคร 
 ๑. ส ำเนำทะเบียนบ้ำน (ส ำเนำ ๑ ฉบับ) 
 ๒. ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน (ส ำเนำ ๑ ฉบับ) 
 ๓. หลักฐำนกำรศึกษำที่แสดงว่ำจบกำรศึกษำระดับประถมศึกษำปีที่ 5 ขึ้นไป (ส ำเนำ ๑ ฉบับ)  
 ๔. รูปถ่ำย ๑ นิ้ว จ ำนวน 1 รปู (ไม่เกิน 6 เดือน) 
 ๕. ใบรับรองแพทย์ 

ทั้งนี้ผู้สมัครต้องกรอกรำยละเอียดใบสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน และรับรองส ำเนำถูกต้องพร้อมลงชื่อ 
ก ำกับเอกสำร และหลักฐำนทุกฉบับที่น ำมำยื่น 
 

6. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
 ประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือกภำยในวันที่ 8 กรกฎำคม 2569 ณ ห้องกลุ่มงำนอ ำนวยกำร 
(อำคำร 1) โรงเรียนปัว และ เว็บไซต์ของทำงโรงเรียน www.pua.ac.th  
 

7. วิธีการคัดเลือก 
 ท ำกำรคัดเลือกโดยวิธีกำรสัมภำษณ์ 
 

8. วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
 โรงเรียนปัวจะด ำเนินกำรคัดเลือกในวันที่ 9 กรกฎำคม 2569 เวลำ ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 
 ณ ห้องกลุ่มบริหำรงำนทั่วไป (อำคำร 1) โรงเรียนปัว 
 

 ๙. การประกาศผลการสอบคัดเลือก 
 ผู้ที่ได้รับกำรคัดเลือกต้องได้คะแนนสอบสัมภำษณ์ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 50 โดยจะน ำผลคะแนนจำกกำร
สอบคัดเลือก มำจัดเรียงล ำดับคะแนนที่สูงกว่ำ ประกำศผลกำรสอบคัดเลือกภำยในวันที่ 10 กรกฎำคม 2569    
ณ ห้องกลุ่มงำนอ ำนวยกำร (อำคำร 1) โรงเรียนปัว และ เว็บไซต์ของทำงโรงเรียน www.pua.ac.th 
  

๑0. การจ้าง/เงื่อนไขการจ้าง 
 ๑0.๑ จะด ำเนินกำรจ้ำงผู้ได้รับกำรคัดเลือกเพ่ือจ้ำงเป็นพนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร ปฏิบัติหน้ำที่ 
นักกำรภำรโรง เรียงตำมล ำดับที่ได้รับกำรคัดเลือก ส ำหรับกำรเรียกตัวผู้ได้รับกำรคัดเลือกมำรับกำรจ้ำงครั้งแรกให้
ถือประกำศข้ึนบัญชี ผู้ได้รับกำรคัดเลือกเป็นกำรเรียกตัวมำท ำสัญญำจ้ำงกำรจัดท ำสัญญำจ้ำง ในวันที่ 13 
กรกฎำคม 2569 เวลำ ๐๘.๓๐ น. หำกเลยระยะเวลำดังกล่ำวถือว่ำสละสิทธิ์ และ เริ่มปฏิบัติงำนวันที่ 13 
กรกฎำคม 2569 ๒๕๖9 ถึง ๓๐ กันยำยน ๒๕๖๙ 
 ๑0.๒ กรณีท่ีตรวจสอบพบว่ำเป็นผู้ขำดคุณสมบัติตำมที่ก ำหนดในประกำศรับสมัคร จะไม่พิจำรณำ
จัดจ้ำงหรือยกเลิกกำรจ้ำง โดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ ทั้งสิ้น 

http://www.pua.ac.th/


 ๑0.๓ กำรจ้ำงพนักงำนเหมำบริกำร ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะน ำไปสู่กำรบรรจุ หรือ ปรับเปลี่ยน
สถำนภำพเป็นลูกจ้ำงประจ ำ/พนักงำนรำชกำร/ข้ำรำชกำร 
 

11. การติดต่อประสานงาน 

กลุ่มอ ำนวยกำร โรงเรียนปัว โทรศัพท์ 054–719753 หรือเว็ปไซต์  www.pua.ac.th 
 

 ประกำศ  ณ  วันที่  30 มิถุนำยน  2569 

 
 

 
 (นำยเกียรติศักดิ์   สุทธหลวง) 

     ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนปัว 
 

http://www.pua.ac.th/

